
   
 

 

 

 

 

فى أعضاء هيئة  او الفائض لتعامل مع العجزخطة ا

للعام الدراسى  بقسم تمريض صحة المجتمع التدريس

1028-1029  

 

 

 

 

 رئيس القسم 

 

 أ.م.د/عبير مدين



 

  فى أعداد أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بقسم تمريض  عجز لا يوجدالعام الحالى

 . 8102-8102للعام الجامعى  صحة المجتمع

   

طالب  111  عدد الطلابلصغرمعاونيهم أعداد أعضاء هيئة التدريس و ملائمةفى ظل       

تحقيق أعلى لبعمل خطة قام قسم تمريض صحة المجتمع  1112-1112بهذة الدفعة  وطالبة 

كما هو  التالية نشطةوذلك من خلال الأ التعليم و التعلم والإرتقاء بمستوى أداء الطلابمعايير 

 -:مبين بالخطة

 كفاية أعداد هيئة التدريس و معاونيهم  -1

 بالقسم هيئة التدريس و معاونيهمضاء عالأمثل لأالاستغلال  -2

 بالقسم تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس و معاونيهم -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الأهداف 
المخرجات / 

 العائد
الأنشطة /أليات النتفيذ  مؤشرات النجاح 

المسئول عن 

 التنفيذ
المسئول 

 عن المتابعة

 الفترة الزمنية

 

كفاية أعداد 

هيئة التدريس 

  و معاونيهم

  

 

 

ملائمة أعداد 

أعضاء هيئة 

التدريس 

للطلاب  بقسم 

تمريض صحة 

 المجتمع

 

  تكون نسبة يسعى قسم تمريض صحة المجتمع لأن

أعضاء هيئة التدريس متوافقة مع المعدلات الدولية 

المناظرة وفقا للدرجات الأكاديمية لعضو هيئة 

 أستاذ مساعد(: -التدريس )مدرس

تقليل أعداد الطلاب فى كل مجموعة لاتاحة  تم  -

 الفرصة للتطبيق العملى

تعيين مدرس وأثنين هيئة معاونة على كل  تم -

 للطلاب  مجموعات مجموعة من

موعات العملى بدمنهور جكما تم تعيين مشرف على م -

موعات العملى خارج دمنهور جومشرف أخر على م

 ايتاى البارود(. و -كوم حمادة –)المحمودية 

 هذا بالاضافة لوجود منسق للعملى بالقسم -

 لتقييم أداء الطلاب  بالقسممقياس الروبريك تطبيق  -

 

 

 

ملائمة أعداد 

أعضاء هيئة 

التدريس للطلاب  

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

 

 

 

مجلس القسم 

 العلمى

 

رئيس القسم 

 العلمى

 

 

العام الدراسى 

1112-1112 



 الأهداف 
المخرجات / 

 العائد
الأنشطة /أليات النتفيذ  مؤشرات النجاح 

المسئول عن 
 التنفيذ

المسئول 
 عن المتابعة

 الفترة الزمنية

 

 

  تطبيق نظام الوحدات التطبيقية ((module  فى

التدريب العملى لشرح المحاضرات العملية وذلك 

لتسهيل عملية التطبيق والربط بين الجزء النظرى و 

 التطبيق العملى الخاص بة.

  تدريب المعيدات الجدد فى جميع أماكن التدريب

العملى تحت اشراف أعضاء هيئة التدريس بالقسم 

 ام.لمدة عام كامل وذلك قبل تكليفهم بأداء أى مه

  

جميع أعضاء 

هيئة التدريس 

 بالقسم

 

رئيس القسم 

 العلمى

 

 

العام الدراسى 

2018-2019  

الاستغلال 

الأمثل لأعداد 

هيئة التدريس  

ومعاونيهم 

لتحقيق أعلى 

معايير التعليم 

 والتعلم

 

الاستتتتتتتتتتتتتتتتتغلال 

عضءءاء لأالأمثتتل 

هيئءءءءءة التءءءءءدريس 

ومعاونيهم بالقسءم 

 وفقا للكفاءة 

المشاركة الفعالة لأعضاء هيئة التدريس بالوحدات  -

 واللجان المنبثقة من مجلس الكلية 

تفعيل ألية الدعم الطلابى والريادة العلمية لتيسير عملية  -

 تتبع الطلاب

تعيين الأخصائية من زين العابدين مسئولة عن اعداد   -

 قاعدة بيانات لطلاب الدراسات العليا

ت الخاصة بالقسم الى اسناد مسئولية ملف الاداريا -

 القاضى  م.سلوى

  ارجاء مسئولية ملف الأخصائيات الى م.وفاء بخاطرة -

اللجان   تشكيل -

المنبثقة من مجلس 

 1112-1112الكلية 

جداول الريادة -

العلمية لأعضاء 

 هيئة التدريس

تكليفات رئيس  - 

القسم لأعضاء 

هيءة التدريس و 

 معاونيهم

 

القسم  مجلس

 العلمى

 

 

 

القسم رئيس 

 العلمى

 

 

العام الدراسى 

2018-2019  



 الأهداف 
المخرجات / 

 العائد

أليات النتفيذ /الأنشطة  

 
 مؤشرات النجاح

المسئول 

 عن التنفيذ

المسئول 

عن 

 المتابعة

 الفترة الزمنية

 

مستتتتتتتتتتتتتتتتاندة 

تنميتتتتتتتتتتتتتتتتتة و

قتتتتتتتتتتتتتتتتدرات 

أعضاء هيئتة 

التتتتتتتتتتتتتدريس 

 ومعتتتتتتتتاونيهم

 بالقسم

زيتتتتتادة كفتتتتتتاءة 

أعضتتتتاء هيئتتتتة 

التتتتتتتتتتتتتتتتتتتدريس 

 ومعتتتتتتتتتتتتتاونيهم

 بالقسم 

 من وذلك ومعاونيهم التدريس هيئة لأعضاء والتحفيز الدافعية زيادة -

 والمناسبات والنجاح الترقية عند والتهنئة المجاملات خلال

 الحب روح خلق على يساعد مما الخاصة الظروف فى والمساندة

 اى على التغلب فى ويساعدهم القسم اعضاء بين والتعاون

 .و من ثم أرتفاع كفاءة العملية التعليمية صعوبات

إرتفاع نسبة 

الرضا الوظيفى 

 أعضاء بين 

 التدريس هيئة

 بالقسم ومعاونيهم

جمع 

أعضاء 

هيئة 

التدريس 

 بالقسم

رئيس 

القسم 

 العلمى

 

 

العام الدراسى 

2018-2019  

تقييم الإحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالقسم  -

لتلبية احتياجات القسم بما يتماشى مع  يةمهارال همقدراتتنمية ل

 أهداف ورسالة الكلية.

وحدة التدريب والخدمات التمريضية بالكلية لتوفير مخاطبة  -

الدورات وفقا لاحتياجات القسم وبما يتماشى مع خطة تدريب 

 أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالكلية

و معاونيهم  لحضور  اتاحة الفرصة لجميع أعضاء هيئة التدريس -

  ورش العمل و الندوات والمؤتمرات العلمية

وجود تقرير -

معتمد باستطلاع 

أراء أعضاء 

هيئة التدريس 

 ومعاونيهم بالقسم 

الخطاب -

لوحدة  الموحهة

التدريب 

والخدمات 

التمريضية 

 بالكلية

 

د.أمل 

 يوسف 

 

رئيس 

القسم 

 العلمى



 


