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 منذ الإنسانیة المھن أقدم من التمریض مھنة تعتبر

 إلا وروح فن التمریض مھنة أن من وبالرغم التاریخ فجر

 التقدم لمواكبة والتكنولوجیا العلوم على أساسا تعتمد أنھا

 المجتمع إحتیاجات ولتلبیة الصحي المجال فى السریع

 مجال في العلمي مستواھا فى عالیة كفاءه ذات لكوادر

 في دمنھور جامعة-التمریض كلیة انشاء تم .التمریض

.29/10/2006 

 

 

 

 

 نبذة عن الكلیة
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 الكریم رسولنا � الذى بنعمتھ تتم الصالحات والصلاة والسلام على الحمد
 ماتصبون لأنفسكم قواقتح أن أتمنى الأعزاء الكلیة خریجى وبناتى أبنائى

 جمیع فوق الأمة ھذة وسمو لعلو تؤھلكم ومھارات ومعرفة علم من إلیة
 كنا حیث المدربة التمریضیة الكوادر من نخبة تقدیم خلال وذلك الامم
ً  وسنسعى نسعى  وأخیراً  التعلیم فى الشاملھ الجودة معاییر تحقیق إلى دائما
 قد التى الصعوبات كل لتذلیل جواركم وإلى معكم أننا الجمیع یعلم ان یجب

 وأعضاء الوكلاء والسادة الاعزاء زملائى جانبى إلى تواجھكم
 وأن الإعتزاز وكل الشكر كل منا لكم والإداریین التدریس ھیئة

 إلى الحاجة أمس فى إنسان حیاة تنیر مضیئة شموع تكونوا
 ةمھن بأن أذكركم أن المناسبة ھذه فى ویسعدنى وعملكم جھودكم

 � إن " شعاركم ولیكن اعناقكم فى ھأمان مصر فى التمریض
 ھو ھدفكم یكون أن واتمنى " ھیتقن ان عملاً  احدكم عمل اذا یحب

 الانسانیة والمبادىء بالقیم والتمسك العمل وإتقان التعلم مواصلة
 والدول مصر فى زملائكم مع والتواصل المنافسة تستطیعو حتى

 أیضاً. المتقدمة
 

 التمریض كلیة عمید
 إبراھیم إیناس /د.م.أ

 
 
 
 

 الكلیة عمید كلمة
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 على الخریجین وحدة تحرص الطلاب وأبنائى الطالبات بناتى
 على للوقوف وذلك الكلیة و خریجیھا بین التواصل جسور تقویة
 إحتیاجاتھم وتقییم المختلفة التمریض مجالات فى جدید كل

 . وخارجبا داخلیا العمل سوق إحتیاجات الى بالإضافة
 الخریجات مع المستمر التواصل على الوحدة تھتم

 المستوى ذو الخریج كفاءة ورفع منھم المتمیزین والخریجین
 . وعالمیا محلیا العلم ركب مواكبة على منا حرصا وذلك المتوسط

 والعملیة العلمیة حیاتكم فى التوفیق كل لحضراتكم أتمنى
 التمریض. مھنة وھى مھنة لأسمى وجھة خیر لتكونوا

 
 

 /الخریجین وحدة مدیر                                                                      
 أبوالعلا لوسى أ.م.د/                                                             

 وكیل الكلیة لشئون البیئة وخدمة المجتمع
 

 

 

 

 

  

 

وكیل الكلیة لشئون البیئة  كلمة
وحدة  مدیروخدمة المجتمع و

 الخریجین



 

2018/2019دلیل وحدة الخریجین  6  
 

 

 

 

 

 

 لوحدةل المدیر التنفیذى العلا أبو أحمد لوسى /أ.م.د 1
 عضو غطاس نیقولا فیولیت/د 2
 عضو القادر عبد إبراھیم عزة /د 3
 عضو محمد عید ھالة/د 4
 عضو فاطمة محمد أبو العلا/د 5
 عضو الزھیرى سعد حسن میادة /م.م 6
 عضو عنان مصطفى ربیع إیمان /م.م 7
 عضو م,م/ مروة فؤاد حنفى 8

 عضو م.م/شیماء محمد أمین 9

 مسؤل إدارى أ/شیماء محمد عبد الرازق 10
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أعضاء الوحدة
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 التمریض بكلیة الخریجین لوحدة التنظیمى الھیكل
 2018/2019دمنھور  جامعة

 

  
یعتمد ،                              

 أ.م.د/إیناس ابراھیم

 

 

عمید الكلیة
إیناس إبراھیم. د.م.أ

المدیر التنفیذى للوحده
د لوسى احمد ابو العلا.م.ا

سكرتاریة الوحده
شیماء محمد عبد . م

الرازق

الخریج 
احمد عاشور. ا

اعضاء الوحده 
فیولیت نیقولا غطاس .  د

د عزه ابراھیم عبد القادر
ھالھ عید محمد. د

فاطمھ محمد ابو العلا. د
میاده حسن الزھیرى. م.م
إیمان ربیع مصطفى. م.م

م مروة فؤاد حنفي .م
شیماء محمد امین               .م.م
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 جامعة التمریضین من كلیة الخریج شؤون بمتابعة تعني خاصة وحدة ھي االخریجین وحدة

 البیئة إلى الجامعیة التعلیمیة البیئة من الخریجین الطلبة انتقال مھام بتسھیل تقوم حیث . دمنھور

 والعملیة العلمیة والتطورات مأخبارھ ین ومعرفةالخریج بمتابعة تقوم الوحدة أن كما .العملیة

 ً  .خریجیھا مع وقویة دائمة اتصال حلقة إبقاء على الكلیة من حرصا

 

 
 سالیب .حدث الأالجودة فى تقدیم افضل الخدمات للخریجین وفقا لأ 

 
 

 

وخریجھا بمتابعتھم وتقدیم الخدمات التى تستھدف تصال وتواصل بین الكلیة إفتح قنوات  

رفع كفائتھم وتنمیة مھارتھم وتوجیھھم لسوق العمل والتنسیق مع جھات عملھم من اجل التعاون 

 الھادف والبناء لخدمة الكلیة والخریجین والمجتمع.

 

  

 

 

 دةحولا نبذة عن

 دةحولا رؤیة

 دةحولا رسالة
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 . للخریجین بیانات قاعدة بناء )1

 . والمستفیدین والخریجین الكلیة بین المستمر التواصل دعم )2

 . التدریبیة الخریج احتیاجات ثم ومن العمل سوق احتیاجات تحدید على العمل )3

 . التدریبیة الخریج احتیاجات لسد العمل ورش تنظیم )4

 . التمریض مجال فى الجدید على الخریج لتدریب عمل ورش تنظیم )5

 مجال فى والعالمیة المحلیة والموتمرات والندوات الخریج بین ما الاتصال قنوات فتح )6

 . التمریض

 مواجھة على قدراتھم لرفع الخریجین لدى المختلفة الذكاءات لرفع عمل ورش تنظیم )7

 . العمل مجال فى الصعبة المواقف

 . العمل سوق وقیادات الخریجین لحضورة یدعى للخریجین سنوى یوم قامةإ )8

 . للخریجین الوحدة عن تصدر دوریة نشرة اصدار )9

 

 

 

 

 

 

  

 

 أھداف الوحدة
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 نم العملیةو لبشریةا دراتھمق تنمیةو لعملا سوقل لخریجینا بابش أھیلت يف المساعدة 

 .لدیھم المعلومات و المھارات لتنمیة تدریبیة دورات تنظیم خلال

 . لتخریجا یومب لكلیةا حتفالاتا عم تواكبی لخریجینل نويس وظیفت لتقىم عقد 

 . ضائھمر دىم یاسق و لمستفیدینا راءأ استبیان 

 خصصاتھمت ةمئمواو ملھمع ماكنأ متابعةو لكلیةا خریجيل لوظیفيا لوضعا دراسة 

 و الكلیة خریجي تسویق في یساھم بما الوظیفة عن البحث مھارات وتطویر العمل لسوق

 .لھم الملائمة الوظیفة إیجاد

 .لمختلفةا شاطاتھان و لكلیةا ناسباتم ىف لخریجینا دعوه 

 لعملا ةطخ ذلكك و لوحدةا ھدافأ و سالةر و ؤیةر لىع حتوىی رشاديإ لیلد إصدار 

 .انجازه تم ما و بالوحدة
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 أنشطة الوحدة
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 2019-2018خطھ عمل وحده الخریجین السنویھ لعام
 

 إعداد وتحدیث قاعدة بیِانات للخریجین . )1

 الطلاب الخریجین.عقد لقاءات بشكل دورى مع   )2

عمل ورش عمل و دورات تدریبیة عن ( كیفیة كتابة السیرة الذاتیة ، متطلبات سوق  )3

  العمل ، المھارات الاجتماعیة المطلوبة لسوق العمل). 

  مخاطبة الجھات المعنیة بالتوظیف بأسماء أوائل الخریجین بالكلیة لإتاحة فرص عمل لھم.  )4

 ین على مواقع التواصل الاجتماعي .تنظیم منتدیات و ملتقیات الخریج )5

 الإعداد للقاء التوظیف السنوي .   )6

للخریجین لعرض الانجازات الحالیة و التطلعات المستقبلیة حول   تنظیم مؤتمر سنوي   )7

  شؤون الخریجین على المستوى المحلى والأقلیمي.

 

 الیات تنفیذ الخطھ

 إعداد نموذج تسجیل بیانات الخریجین. -1

الخریجین بالبرید الالكتروني ومواقع التواصل الاجتماعى لدعوتھم لحضور مراسلة  -2

 فعالیات وانشطھ الوحدة.

إعداد استبیان لتحدید رأى الخریجین في البرامج العلمیة المطلوبة لمرحلة البكالوریوس  -3

 ومدى رضائھم عن مخرجات البرامج التعلیمیة والخدمات التي تؤدیھا الكلیة .

 یبیھ خاصة للخریجین بأسعار رمزیھ تتناول المھارات المھنیة.إعداد دورات تدر -4

الخطة التنفیذیة 
 للوحدة
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 تصمیم برامج التوجیھ المھنیة لمساعدة الخریجین على التأھیل للعمل. -5

 تنظیم ملتقى التوظیف السنوي. -6

 تنظیم حفلة التخرج لطلاب الخریجین. -7

 دعوة الخریجین لحضور الفعالیات التي تقیمھا الكلیة أو الجامعة . -8

 الوحدة:انشطھ 

 حصر الخریجین من حیث العدد واماكن العمل والمھام الكلفین بھا. -

 استبیان اراء المستفیدین وقیاس مدى رضائھم. -

 حصر المشاكل التى تواجھ الخریجین فى سوق العمل. -

 وضع خطھ وتنفیذ الدورات التدریبیھ اللازمھ  لرفع مستوى الخریجین. -

 وضع خطھ لتحسین جودة اداء الخریجین. -

الاعداد لاصدار دلیل ارشادى یحتوى على وصف الوحدة ورسالھ ورؤیھ واھداف  -

سنوات, كما یتم اصداره سنویا متضمنا انجازات  3الوحده ویتم مراجعتھ واستحداثھ كل 

 العام السابق وخطھ عمل العام المقبل.

لناحیھ التعرف على وجھات نظر الخریجین المختلفھ لتقدیر وتحسین الملیھ التعلیمیھ من ا -

 النظیھ والعملیھ.

 مھام وحده الخریجین:

 تم تقسیم وحده الخریجین بالكلیھ الى اربعھ اقسام رئیسیھ وھى:

 قسم الدراسات وقواعد البیانات •

 بناء قاعده بیانات لخریجى الكلیھ. -1

 عمل دراسات كاشفھ عن احتیاجات سوق العمل والفرص المتاحھ لخریجي الكلیھ. -2

التدریبیھ للخریجین والاعداد للدورات التدریبیھ والتاھیلیھ لھم بما حصر الاحتیاجات  -3

 یتوافق مع متطلبات سوق العمل.
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 متابعھ وتقییم الدورات التدریبیھ والتاھیلیھ واعداد تقاریر مدى تأثیرھا. -4

عمل دراسات كاشفھ عن مدى ملائمھ البرامج التعلیمیھ بالكلیھ لاحتیاجات سوق  -5

 العمل.

 وى رضاء مستفیدى الخدمھ عن مستوى خریج الكلیھ. قیاس علمى لمست -6

 قسم تنمیھ المھارات •

التنفیذ والاشراف على اللقاءات والندوات والدورات التأھیلیھ والتدریبیھ التى تعقد  -1

 لخریجى الكلیھ.

اعداد مطویات ونشرات دوریھ وغیر دوریھ لاطلاع الخریجین على المستجدات فى  -2

 بمستحدثات علومھم.تخصصھم یھدف الى ربطھم 

توزیع المطویات والاستبیانات فى اللقاءات والدورات التى تعقد بالكلیھ على جمیع  -3

 الفئات المستفیده بسوق العمل.

 قسم متابعھ الخریجین •

 فى اماكن عملھم بشكل دورى ومستمر. متابعھ الخریجین -1

حتیاجاتھم عمل زیارات میدانیھ للخریجین فى اماكن عملھم للوقوف على احوالھم وا -2

 التدریبیھ فى اطار خطھ زمنیھ محدده.

 تنظیم حفل سنوى للخریجین. -3

 عقد لقاءات دوریھ للخریجین. -4

 قسم التوظیف •

 عقد ملتقى التوظیف السنوى و دعوة اصحاب مؤسسات سوق العمل. -1

 الاعلان المستمر عن الوظائف المختلفھ والتى تتناسب مع الخریجین. -2
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متطلبات سوق العمل ونواتج التعلم بالكلیھ ودراساتھا اعداد التقاریر عن مدى اتفاق  -3

داخل الوحدة تمھیدا لعرضھا على اللجان المختصھ بالكلیھ لاحداث توافق بین نواتج 

 التعلم المستھدفھ ومتطلبات سوق العمل المتجدده.

 الدورات المقترح ان تقدمھا الوحده للخریجین :وخطھ لتأھیل الخریجین 

بالمھارات التي تفیدھم بعد التخرج من  بتأھیل الخریجین وتزویدھم تقوم وحدة الخریجین 
 :خلال

 :تنظیم دورات في المھارات الشخصیة للتقدیم على الوظیفة مثل -1

 كیفیة كتابة السیرة الذاتیة 

 كیفیة اجتیاز المقابلات الشخصیة 

 طریقة كتابة التقاریر الطبیة 

  والقطاع الخاصتعریف بأنظمة العمل في القطاع الحكومي 

 كیفیة اختیار الوظیفة المناسبة 

تنظیم ورش عمل مع قطاعات الأعمال المستھدفة لتوظیف الخریجین بالكلیة؛ یحضرھا  -2

الطلاب المتوقع تخرجھم وأعضاء ھیئة التدریس؛ وذلك لیستفید المتوقع تخرجھ من الفرص 

ً یستفید أعضاء ھیئة الوظیفیة التي تقدمھا ھذه القطاعات، ویتعرف على آلیة  التقدیم، وأیضا

 التدریس من متطلبات سوق العمل.

عقد ورش عمل تعریفیة للخریجین والمتوقع تخرجھم  مع الجھات الحكومیة التي تعنى  -3

 بتوظیف الخریجین، مثل صندوق الموارد البشریة.

دورات في ریادة الأعمال لمن یرغب في بدء العمل الخاص بھ، وھي دورات  -4

 ة في ھذا المجال تنظمھا الجامعة.متخصص

 



 

2018/2019دلیل وحدة الخریجین  15  
 

 بالاضافھ الى :

 .دورات في تنمیة مھارات التمریض بأقسام الاستقبال والطوارئ •

  .دورات في تنمیة مھارات التمریض بوحدات الغسیل الكلوى •

 دورات في تنمیة مھارات التمریض بالعملیات. •

 .دورات في تنمیة مھارات التمریض بأقسام الحروق •

 .تنمیة مھارات التمریض بوحدات المبتسریندورات في  •

 .دورات في تنمیة مھارات التمریض بوحدات العنایھ المركزة
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 الوحدة بوجود الاقسام في للاعلام الكلیة اقسام جمیع في الوحدة منسقي مع إجتماع )1

 ومعرفة بالكلیة والرابعة الثالثة الفرقتین طلاب مع المتابعة وانشطتھا، واھدافھا

 الخاصة البیانات قاعدة اعداد في العمل وبدء العمل، لسوق لتمھیدھم إحتیاجاتھم

 .بالخریجین

 الى للوصول (بوك للفیس) الاجتماعي التواصل شبكة على للتواصل صفحة إنشاء )2

 وفعالیات ومھام انشطة بكل واخبارھم معھم والتفاعل الخریجین من ممكن اكبرعدد

 .الوحدة

 على لتدریبھم الإمتیاز طلاب مع الوحدة خلال من الندوات اولى إقامة )3

 خلال من علیھا یحصلون لا والتي العمل اثناء تواجھھم التي الھامة النقاط أھم

 (بالكلیة امكانات وجود لعدم او المقررات كفایة لعدم سواء) الدراسیة المقررات

 الفرقة طلاب وخاصة الطلاب مع للتواصل حدة على قسم كل في لقاء إعداد )4

 .معھم للتواصل التخرج حدیثي من بزملائھم لمعرفتھم الرابعة

 علیھم للتعرف وذلك الوحدة خلال من للخریجین الاصلیة الشھادات تسلیم اقرار )5

 .بیاناتھم على والتعرف وعملھم توظیفھم اماكن ومعرفة

 من لمناقشتھ وضروریا مناسبا یرونھ فیما معھم للتشاور الخریجین من عدد دعوة )6

 .الخریجین متابعة وحدة خلال

 خریجي في نظرھم وجھة واستطلاع العمل وسوق المھن أصحاب من عدد دعوة )7

 .الكلیة خریجي في وقوة ضعف نقاط من یرونھ ما على والوقوف الكلیة

 لمواقع میدانیة زیارات بعمل تقوم متابعة لجان تشكیل خلال من الواقعیة المتابعة )8

 .الخریجین عمل

آلیات متابعة الخریجیین 
 وتحقیق التواصل معھم
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 خریجي علیھ یحصل أن یفترض فیما معھم للتشاور العمل أصحاب من عدد دعوة

 والاستنارة ، ممیزا خریجا یكون حتى والمھارات العلمي الجانبین على الكلیة

 .ذلك في بآرائھم

 عقد خلال من الكلیة طلاب على تجاربھم وعرض الخریجین بعض دعوة )9

 .منھا الاستفادة ومحاولة التجارب بھذه للاستنارة معھم مفتوحة لقاءات

 بالكلیة الخریج ربط الى یھدف بالكلیة الوحدة مقره للخریجین نادي انشاء )10

 مثل رمزي بمقابل خدمات تقدیم طریق عن العمل بسوق وایصالھ ومتابعتھ

 مصادر من والاستفادة المكتبة استخدام بالكلیة، والندوات حضورالمؤتمرات

 ...،.العلمیة بالرحلات الالتحاق امكانیة بالكلیة، المختلفة المعلومات

 العمل لسوق للتأھیل احتیاجاتھم لمناقشة الخریجین مع سنوي لملتقى الاعداد )11

 .الكلیة خریجو بھا یلتحق التي التوظیف وجھات الاماكن ومعرفة

 .الخریجین من النھائى والمستفید للخریجین بیانات قاعدة إعداد )12

 .الخریجین متابعة بوحدة الخریجین تعریف )13

 .الكلیة موقع طریق عن الكلیة بأنشطة وإعلامھم الخریجین مع التواصل )14

 .العمل لسوق والخریجین الطلاب لإعداد متنوعة برامج توفیر  )15

 .للخریجین تدریبیة ودورات برامج طریق عن المستمر التعلیم برنامج توفیر )16

 مدار وعلى السنوى التوظیف ملتقى خلال من الكلیة خریجى توظیف فى المساھمة )17

 .العام

 .للخریجین سنوى حفل إقامة )18

 الخریجین وإعلام وغیرھا والندوات الرحلات مثل الاجتماعیة الأنشطة تفعیل )19

 مستمر وتواصل ارتباط ھناك یكون حتى الأنشطة ھذه فى مشاركتھم على والحرص )20

 .والكلیة الخریج بین
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 -: فى ھمشاركت على والحرص الخریجین من النھائى المستفید دور تفعیل )21

 .لتخرجا بلق لعملا ماكنأ ىف لطلبةا تدریب 

 .لطلابیةا الأنشطة 

 .لكلیةا خریجىل ملع رصف توفیر 

 .لخریجینل لسنوىا لحفلا ىف المساھمة 

 .لعملا سوقل الخریجینو لطلابا عدادإ برنامج 

 للوقوف التمریض كلیة خریجى فى المؤسسات رأى لإستطلاع استبیانات إعداد )22

 على والعمل التمریض كلیة خریجى مستوى عن المؤسسات رضاء مدى على

 .الاستبیانات ھذه ضوء فى الكلیة خریج أداء تطویر

 على للتعرف الاستبیانات لھذه تحلیل وعمل الوحدة أنشطة حول استبیانات إعداد )23

 والعمل الأنشطة ھذه عن المختلفة العمل ومؤسسات الخریجین واستفادة رضاء مدى

 .الاستبیانات ھذه تحلیل ضوء فى الوحدة أداء تطویر على

 .لھم الموكلة للأعمال تنفیذھم ومتابعة وتوجیھھم بالوحدة العاملین على الإشراف )24
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 وضروریا مناسبا یرونھ فیما معھم للتشاور المتمیزین الخریجین من عدد دعوة )1

 .الخریجین متابعة وحدة خلال من ةلمناقشت

 عقد خلال من الكلیة طلاب على تجاربھم وعرض المتمزین الخریجین بعض دعوة )2

 .منھا الاستفادة ومحاولة التجارب بھذه للاستنارة معھم مفتوحة لقاءات

 لسوق للتأھیل احتیاجاتھم لمناقشة الخریجین مع سنوي لملتقى الاعداد فى المشاركة )3

 .الكلیة خریجو بھا یلتحق التي التوظیف وجھات الاماكن ومعرفة العمل

 تدریبیة ودورات برامج طریق عن المستمر التعلیم برنامج لحضور ةمكافئت )4

 .للخریجین

 .للخریجین السنوى الحفل فى المشاركة )5

 وإعلام وغیرھا والندوات الرحلات مثل الاجتماعیة الأنشطة تفعیل فى المشاركة )6

 ارتباط ھناك یكون حتى الأنشطة ھذه فى مشاركتھم على والحرص الخریجین

 .والكلیة الخریج بین مستمر وتواصل )7

 -: فىھ مشاركت على والحرص المتمیز الخریج دور تفعیل )8

 .لتخرجا بلق لعملا ماكنأ ىف لطلبةا تدریب 

 .لطلابیةا الأنشطة 

 .لكلیةا خریجىل ملع رصف توفیر 

 .لخریجینل لسنوىا لحفلا ىف المساھمة 

 .لعملا سوقل الخریجینو لطلابا عدادإ برنامج 

 

كیفیة الإستفادة من الخریج 
 المتمیز
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 كلیة خریجى فى المؤسسات رأى لإستطلاع استبیانات وتجمیع إعداد فى المشاركة )9

 التمریض كلیة خریجى مستوى عن المؤسسات رضاء مدى على للوقوف التمریض

 .الاستبیانات ھذه ضوء فى الكلیة خریج أداء تطویر على والعمل

 الاستبیانات لھذه تحلیل وعمل الوحدة أنشطة حول استبیانات إعداد فى المشاركة )10

 ھذه عن المختلفة العمل ومؤسسات الخریجین واستفادة رضاء مدى على للتعرف

 .الاستبیانات ھذه تحلیل ضوء فى الوحدة أداء تطویر على والعمل الأنشطة
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 :2018/2019نجازات  وحدة الخریجین لعام إ

-الھیكل التنظیى -2019-2018تحدیث دلیل الخریجین تشمل تشكیلة الوحدة للعام الدراسي -
 .2017-2016الى  2011-2010اوائل الدفعات من -الخطة التدریبیة السنویة الجدیدة

 .تحدیث الخطة البحثیة لوحدة الخریجین-
 قسام العلمیةالخریجین المسجلین بالدراسات العلیا یشمل عددھم وتقسیمھم على الأعداد بیانات إ-

 رقام تلیفوناتھمأماكن تكلیفھم وأتحدیث قاعدة البیانات الخاصة بالخریجین وتشمل عناوینھم و-

عمل تقریر عن الدورات وورش العمل المشارك فیھا الخریجین مثل ندوة عن العنف ضد -
 بحث العلمى للدراسات العلیا.المراة وندوة عن ال

مقترح عمل ملتقى توظیفى للخریجین على ھامش مؤتمر الكلیة الثانى یحضرھا الخریجین  -
عمال المستھدفة لتوظیف الخریجین بالكلیة وذلك والطلاب المتوقع تخرجھم وقطاعات الأ

 لیستفید المتوقع تخرجة من الفرص الوظیفیة.

من تجھیزات ودعاوي للخریجین  2017-2016 ام الجامعى  دفعة العمتابعة حفل الخریجین ل-
 .ال المستھدفة لتوظیف الخریجینعموقطاعات الأ

تصال دائم إبقاء الخریجین على لكترونى لوحدة الخریجین للتواصل معھم  ولإتحدیث الموقع الإ-
 مع الكلیة

 تحدیث مطویة عن وحدة الخریجین یشمل الرؤیة والرسالة والاھداف.-
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بدءاً من العام  دمنھور جامعة-التمریض لكلیة الخریجین بعدد إحصائیة یلى فیما
 2017/2018حتى العام الجامعى  2009/2010الجامعى 

 عدد الخریجین العام الجامعى
 بنین بنات إجمالى

2009/2010 57 
2010/2011 

198 158 40 
2011/2012 

235 192 69 
2012/2013 

174 139 35 
2013/2014 

134 97 37 
2014/2015 

174 97 67 
2015/2016 

345 258 77 
2016/2017 321 248 73 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إحصائیة الخریجین
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حتى  2010/2011جامعة دمنھور من الدفعة  –إحصائیة بعدد الخریجین بنات وبنین لكلیة التمریض 
2016/2017 
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 الترتیب الإسم

 الأول ھالة حامد محمد البسطویسي

 الثانى منى السید محمد یوسف شاھین

 الثالث شیماء محمد أمین حسن زغلول

 الرابع ھبھ الله جادو عوض إبراھیم المغربي

 الخامس ھبھ سعد صلاح عطیة

 السادس عبیر رمضان عوض عبد العزیز جامع

 السابع ھبھ عبد الحمید حماد خمیس

 الثامن إیمان محمد رشاد احمد بحیرى

 التاسع  ھبھ جمال محمد الصاوي الجمل

 العاشر دعاء محمد جلال سعید

 

 

 

 

 

 

الخریجین للعام الجامعى أوائل 
1020/2011  
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 الترتیب الإسم

 الأول نواره خیر الله عبد الفتاح عبد الغني

 الثانى أحمد رجب علوانى صالح

 الثالث أسماء عبد المنعم فتح الله الفحار

 الرابع أمیرة أحمد إبراھیم أحمد الحویط

 الخامس أروى عبد السلام عشري محمد إسماعیل

 السادس غادة محمد عطیة شریف سلامة

 السابع مي یسري إسماعیل الفخراني

 الثامن ھند عبد الفتاح محمد محمد حجاج

 التاسع  أمیمھ محمد إبراھیم مرسى

 العاشر ھدى محمد الانور علي عاشور

 

 

 

 

 

أوائل الخریجین للعام الجامعى 
2011/2012  
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 الترتیب الإسم

 الأول وفاء سامى عبد الستارعمر مدین

 الثانى دعاء مسعد عبده سرط

 الثالث لمیاء السعید حسنى حسن

 الرابع الرحمن فریكسالمھ محمد محمد عبد 

 الخامس مھا محمد عبد العال نصر

 السادس إیمان سعد عبد المنعم ھلیل

 السابع رحاب شحاتھ عباس حبیبھ

 الثامن علیاء حسن محمود الفیل

 التاسع  اسماء محي الدین محمد نعیم ابراھیم

 العاشر ھالھ خیرى عبد النبى محمد حسان

 

 

 

 

 

 

أوائل الخریجین للعام الجامعى 
2012/2013  
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 الترتیب الإسم

 الأول شریف عبدالفتاح محمود احمد المسلمانى

 الثانى نادیھ مصطفى رشاد عبادة

 الثالث صفاء السعید محمد ابوشھبة

 الرابع نسرین عبدالجلیل عبد المعطى ابواللیف

 الخامس ھالھ  اسماعیل على على  البسیونى

 السادس فاطمھ شاكر جمیل ابراھیم

 السابع منھ الله قطب محمد عبدالحمید قطب

 الثامن روحیة السید فاضل جاد الله العیسوى

 التاسع  أسماء  عوض ابراھیم عوض السقا

 العاشر بسمھ محمود محمد محمود حربى

 

 

 

 

 

 

الجامعى أوائل الخریجین للعام 
3201/4201  
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 الترتیب الإسم

 الأول اروى مختار محمد دخیل

 الثانى اسراء سامى على شرف

 الثالث ھشام محمد حمدي محمود ابو النصر

 الرابع راندة ابراھیم رمضان عید ابراھیم

 الخامس اسراء ناصر ابراھیم صدقھ

 السادس دالیا محمد عیسى سلیمان طایع

 السابع نوره عاطف محمد ختعن

 الثامن نھى عبدالله محمد عبدالله

 التاسع  عبدالمنعم مصطفى قیشةریھام 

 العاشر سماح احمد متولى احمد عبده

 

 

 

 

 

 

أوائل الخریجین للعام الجامعى 
4201/5201  
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 الترتیب الإسم

 الأول نورا عادل عوض ابو حسن

 الثانى احمد جابرعبد الفتاح محمد عبد الدایم

 الثالث سناء محمد محمد مصطفي الجندي

 الرابع عبد الجید خضرمھا صبحي 

 الخامس اسراء صلاح مصطفي جمعة

 السادس شیماء كامل محمود محمد شلبي

 السابع انوار عبد الحافظ عبد الله صمیده

 الثامن ایناس عبد الصادق عبد السلام شعیب

 التاسع  أمل قدري عبد الشافي عبد الجواد زین

 العاشر ھند جابر محمد ابراھیم حمادة

 

 

 

 

 

 

أوائل الخریجین للعام الجامعى 
5201/6201  
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 الترتیب الإسم

 الأول ایمان عبد الحمید محمد الخرادلى 

 الثانى ایمن منصور علي خلیل

 الثالث اسماء صبحى عبد الفتاح عسران عبده

 الرابع محمد سعید قویھ موسى حلفایھ

 الخامس شیماء یوسف محمد أحمد ماضى

 السادس السلام عبد الدایم الھلباوياسماء محمد عبد 

 السابع ایة عطیھ جمعھ عطیھ الطرھونى

 الثامن سمر شعبان عبد اللاه ابو زایده

 التاسع  یاسر محمود ابراھیم حسن شلبى

 العاشر دعاء حلمي وھبى محمد قمر

 

 

 

 

 

 

أوائل الخریجین للعام الجامعى 
6201/7201  
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 nursing.of.damanhour@hotmail.com الإلكترونى البرید

 0453300379 الھاتف رقم

 الإلكترونى للكلیة الموقع
http://damanhour.edu.eg/nurfac/Pages/Ho 

.me.aspx 

الإلكترونى لوحدة على  الموقع
 /https://www.facebook.com/groups الفیس بوك

./182833178787104 

 0453300376 الفاكس

 -ش الجمھوریة (داخل مبنى المجمع العلمى) دمنھور العنوان
 محافظة البحیرة

 

 

 

 

 

 

 وسائل الإتصال

  
  
  
  
  
  

http://damanhour.edu.eg/nurfac/Pages/Ho
http://www.facebook.com/groups/
http://www.facebook.com/groups/

