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 بداية

التنفيذ   

 نهاية

 التنفيذ

عن   

التنفيذ   

 تفعيل خطة 

 وبرامج لجذب

الطلاب الوافدين.   

   تفعيل خطــــــة وبـــــرامج

 لجذب الطلاب الوافدين
التسويق الجيد للكلية عن طريق تحديث وتغذية المواقع الالكترونية  •

للكلية باالامكانيات وتوصيىف البرامج والميزات التنافسية كوسيلة 

 لجذب الطلاب الوافدين 

 مراسلة جميع المؤسسات التعليمية على المستوى الأقليمى  •

 

اقبال الطلاب الوافدين     •

 على الكلية 

عميدالكلية - 2020 2019  

 - وكيل الكلية

 لشئون الطلاب

 -وكيل الكلية

للدرسات العليا    

 - لجنة التعليم

 والطلاب

 - رعاية الشباب

 - فريق الطلاب

 والخريجون

برامج تفعيل   

 للتنمية المهنية

والتعليم المستمر    

وفقًا لاحتياجات وتطورات سوق 

.العمل  

 

 

 

 

 

مقترح لتشكيل وحدة التوجيه المهنى 

 وريادة الأعمال.

 تشكيل وحدة التوجيه المهنى وريادة الاعمال .1

 –م )تليفون 2019البدء في جمع بيانات دفعة خريجي  .2

 بريد إلكتروني(.  
التواصل معهم عبر البريد الإلكتروني و إعلامهم  .3

بالدورات والمؤتمرات التي تجرى في الكلية بعد إلتحاقهم  

 بسوق العمل
متابعتهم عن طريق إستبيان سنوي لقياس مستوى  .4

 الرضاء عن أداء الكلية بعد إنخراطهم في سوق العمل.
 ية.دعوتهم للمؤتمر السنوي للكل .5
 تنظيم ملتقى سنوى للخريجين .6

 
 
 
  

خطة لتوفر برامج -  

 للتنمية المهنية

والتعليم المستمر وفقًا  

لاحتياجات وتطورات 

 سوق العمل.

زيادة التنمية المهنية-  

والتعليم المستمر وفقًا  

لاحتياجات وتطورات 

 سوق العمل

 

 

وكيلة الكلية لشئون  2020 2019

 التعليم والطلاب

ولجنة شئون    

 التعليم والطلاب
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 بداية

التنفيذ   

 نهاية

 التنفيذ

عدم الوعى الكافى بنظام 

الريادة العلمية والساعات 

 المكتبية

الارشاد تشكيل وحدة 

 الاكاديمى والريادة العلمية

 تشكيل وحدة الارشاد الاكاديمى والريادة العلمية    .1

توعية الطلاب بمفهوم الريادة العلمية وكذلك الساعات  .2

المكتبية عن طريق مقابلات مع الطلاب والتوعية عن 

 طريق لقاءات في مدرجات الطلبة.
 تبني مفهوم الريادة العلمية .3

تشكيل الوحدة زيادة الوعى 

 بنظام 

 الريادة العلمية  

   والساعات المكتبية

 وكيلة الكلية لشئون 2020 2019

التعليم والطلاب   

ولجنة شئون    

 التعليم والطلاب

 

عدم وجود خطة سنوية 

 للرعاية النفسية للطلاب

للرعايةخطة سنوية   

 للطلاب النفسية 

الوحدة و انشطتيناعمل التوعية لطلاب الكلية عن  زيادة رضا الطلاب فى   

 الدعم النفسى

مدير وحدة  2020 2019

   الأرشاد

 النفسى

قسم التمريض 

 النفسى

تفعيل نشاط وحدة تكنولوجيا 

 المعلومات

تفعيل نشاط وحدة تكنولوجيا 

 المعلومات

 عمل دورة عن كيفية انشاء حساب على بنك المعرفة المصرى   

EKB 

 عمل دورة عن  

ICDL     

 عميدالكلية 2020 2019 تفعيل الدورات للطلاب 

 وكيلة الكلية لشئون

التعليم والطلاب   

ولجنة شئون    

 التعليم والطلاب


