
 
 

 كلية التمريض : رؤية
 كلية رائدة فى تقديم البرامج المتميزة فى التمريض بين الجامعات المصرية والاقليمية والعالمية .

 رسالة كلية التمريض :
 وتسهم فى تطوير البحث العلمى وتلبية احتياجات المجتمع .سلسلة متصلة من البرامج التعليمية المميزة لاعداد كوادر تمريضية مؤهلة لمتطلبات سوق العمل 

 

 سؤيخ اٌمغُ:       

 .رزّضً سؤيخ لغُ ئداسح اٌزّشيط فٝ ئػذاد ِّشظيٓ ِإٍ٘يٓ ِٕٚٙييٓ ٌذيُٙ لذساد ئداسيخ ٚليبديخ فٝ رمذيُ سػبيخ رّشيعيخ ِّيضح

 اٌمغُ:  سعبٌخ

لبدسيٓ ػٍٝ رٍجيخ ئدزيبجبد اٌشػبيخ اٌصذيخ ٌٍّجزّغ، غجمبً ٌّؼبييش اٌجٛدح فٝ اٌؼٍّيخ اٌزؼٍيّيخ ِٓ خلاي  رزّضً سعبٌخ لغُ ئداسح اٌزّشيط في ئػذاد ِّشظيٓ أوفبء
 رٛفيش ِّبسعخ رّشيعيخ فؼبٌخ ٚإِٓخ ٚراد وفبءح .

 

 

 

 

تقرير اليوم العلمى الخامس 

 لقسم إدارة التمريض

إدارة التوريض : هنظىر إبذاعى 

 جاهعة دهنهىر –بكلية التوريض 

 

 

 
 



 
 

 كلية التمريض : رؤية
 كلية رائدة فى تقديم البرامج المتميزة فى التمريض بين الجامعات المصرية والاقليمية والعالمية .

 رسالة كلية التمريض :
 وتسهم فى تطوير البحث العلمى وتلبية احتياجات المجتمع .سلسلة متصلة من البرامج التعليمية المميزة لاعداد كوادر تمريضية مؤهلة لمتطلبات سوق العمل 

 

 سؤيخ اٌمغُ:       

 .رزّضً سؤيخ لغُ ئداسح اٌزّشيط فٝ ئػذاد ِّشظيٓ ِإٍ٘يٓ ِٕٚٙييٓ ٌذيُٙ لذساد ئداسيخ ٚليبديخ فٝ رمذيُ سػبيخ رّشيعيخ ِّيضح

 اٌمغُ:  سعبٌخ

لبدسيٓ ػٍٝ رٍجيخ ئدزيبجبد اٌشػبيخ اٌصذيخ ٌٍّجزّغ، غجمبً ٌّؼبييش اٌجٛدح فٝ اٌؼٍّيخ اٌزؼٍيّيخ ِٓ خلاي  رزّضً سعبٌخ لغُ ئداسح اٌزّشيط في ئػذاد ِّشظيٓ أوفبء
 رٛفيش ِّبسعخ رّشيعيخ فؼبٌخ ٚإِٓخ ٚراد وفبءح .

 

 تقرير اليىم العلوى الخاهس لقسن إدارة التوريض 

 جاهعة دهنهىر –بكلية التوريض إدارة التوريض : هنظىر إبذاعى 

 

رذذ سػبيخ اٌذوزٛس خبٌذ ػجذ اٌغفبس ٚصيش اٌزؼٍيُ اٌؼبٌٝ ٚاٌجذش اٌؼٍّٝ ٚ اٌٍٛاء ٘شبَ إِٓخ 

ِذبفظ اٌجذيشح ٚاٌذوزٛس ػجيذ صبٌخ سئيظ جبِؼخ دِٕٙٛس، رُ ئٔطلاق فؼبٌيبد اٌيَٛ اٌؼٍّٝ 

 –اٌخبِظ ثؼٕٛاْ"  ئداسح اٌزّشيط: ِٕظٛس ئيذاػٝ " ثمغُ ئداسح اٌزّشيط ثىٍيخ اٌزّشيط 

، ديش رُ دعٛس الأعزبر اٌذوزٛس  2012ٔٛفّجش  21دِٕٙٛس ٚ رٌه يَٛ اٌخّيظ اٌّٛافك  جبِؼخ

ػجيذ صبٌخ سئيظ جبِؼخ دِٕٙٛس ٚأ.د/أيٕبط ِذّذ ئثشا٘يُ ػّيذ وٍيخ اٌزّشيط ثجبِؼخ 

دِٕٙٛسٚ أ.د/ٔؼّبد ِذّذ اٌغيذ ِذيش اٌجٛدح ثاداسح جبِؼخ دِٕٙٛس ٚسئيظ ششف اٌّإرّش ٚأ.َ 

لغُ ئداسح اٌزّشيط ٚٚويٍخ اٌىٍيخ ٌشإْ اٌطلاة ٚسئيظ اٌّإرّش ٚليبداد  د/ سيُ ِجشٚن سئيظ

اٌجبِؼخ ٚٚولاء اٌىٍيخ ٚٔميت اٌزّشيط ثبٌجذيشح ٚ أػعبء ٘يئخ اٌزذسيظ ٚاٌٙيئخ اٌّؼبٚٔخ 

 ٚالإداسييٓ ٌٚفيف ِٓ اٌطلاة .

اٌذوزٛس ػجيذ ثذأ اٌّإرّش ثبٌغلاَ اٌجّٙٛسٜ ٚرلاٚح ِٓ آيبد اٌزوش اٌذىيُ ٚلذ اعزًٙ الأعزبر 

صبٌخ اٌّإرّش ثبٌٛلٛف دليمخ دذاد ػٍٝ سٚح اٌشٙيذ اٌشائذ أدّذ فٛصٜ صيذ شٙيذ اٌٛاجت ئصش 

ئٔفجبس ػجٛح ٔبعفخ ثبٌشيخ صٚيذ، ٚاٌزشديت ثبٌذعٛس وّب شىش ئداسح اٌىٍيخ ثشئبعخ الأعزبرح 

ظّٗ لغُ ئداسح اٌذوزٛسح ئيٕبط ِذّذ ئثشا٘يُ ػّيذ اٌىٍيخ ٚاٌمبئّيٓ ػٍٝ رٕظيُ اٌّإرّشٚاٌزٜ ٔ

اٌزّشيط ثذاخً اٌىٍيخ ٚٚجٗ ثميخ الألغبَ يأْ رذزٚ دزٖٚ ٚرٌه لأّ٘يخ ِٕٙخ اٌزّشيط ٚلإربدخ 

اٌفشصخ ٌطشح سؤٜ ِذٍيخ ٚدٌٚيخ ِزطٛسح ٚاٌجذٛس اٌؼٍّيخ اٌذذيضخ فٝ ئداسح اٌزّشيط ٚرمذيُ 

 دٍٛي ِزطٛسح ٌلإسرمبء ثخذِخ رّشيط ِزّيضح رمذَ ٌٍّشظٝ ٚ ثبلً اٌزىبٌيف .

وذ د/ػجيذ ػٍٝ أّ٘يخ لغُ ئداسح اٌزّشيط فٝ ئػذاد ٚ رّٕيخ اٌميبداد فٝ اٌزّشيط ٚاٌّشبسوخ ٚأ

اٌفؼبٌخ فٝ ػٍّيخ اٌزطٛيش الإداسٜ ٌّإعغبد اٌشػبيخ اٌصذيخ ِذٍيب ٚئلٍيّيب ٚئػذاد ليبداد 

رّشيعيخ لبدسح ػٍٝ اٌؼًّ الإداسٜ فٝ ِخزٍف رخصصبد لطبػبد اٌصذخ ٌٚغذ فجٛح اٌّشبوً 

 يبد اٌزٝ رٛاجٗ ئداسح اٌزّشيط .ٚ اٌزذذ

ٚأٚظخ د/ػجيذ أْ اٌّإرّش يٙذف ئٌٝ رذغيٓ جٛدح ديبح اٌّشظٝ ٚرمذيُ اٌشػبيخ ٌُٙ ٚ أعشُ٘ 

ديش أٔٗ ئٌٝ يِٕٛب ٘زا لا يضاي رؼضيض اٌصذخ ِّٙخ شبلخ ِّب يزطٍت ثزي جٙٛد دٌٚيخ ِزعبفشح 

 ٚأوضش صذخ .ٌزذميك ٘ذف " رٛفيش اٌصذخ ٌٍجّيغ " ٚجؼً ػبٌّٕب ِىبٔب أفعً 

صُ رُ ػشض فيذيٛ لأُ٘ ئٔجبصاد ٚأٔشطخ لغُ ئداسح اٌزّشيط ٚػٍٝ ٘بِش اٌّإرّش رُ رغٍيُ 

دسع اٌّإرّش ٌشئيظ اٌجبِؼخ ٚليبداد اٌجبِؼخ ٚاٌىٍيخ ٚٔمبثخ اٌزّشيط اٌفشػيخ ثبٌجذيشح  وّبرُ 

ٚ رُ رغٍيُ  رىشيُ الأعزبر عؼذ صيذاْ ِذيش ِىزت الأخجبس اٌّغبئٝ ٚ أخيبس اٌذٛادس ثبٌجذيشح

 شٙبداد شىش ٚرمذيش ٌىً اٌّغبّ٘يٓ فش ئٔجبح ٚ دعٛس اٌّإرّش . 

  -" ٚرٌه وّب يٍٝ : Presentationsصُ ثؼذ رٌه ثذأ ثشٔبِج اٌّإرّش يزمذيُ اٌؼشٚض اٌّخزٍفخ " 



 
 

 كلية التمريض : رؤية
 كلية رائدة فى تقديم البرامج المتميزة فى التمريض بين الجامعات المصرية والاقليمية والعالمية .

 رسالة كلية التمريض :
 وتسهم فى تطوير البحث العلمى وتلبية احتياجات المجتمع .سلسلة متصلة من البرامج التعليمية المميزة لاعداد كوادر تمريضية مؤهلة لمتطلبات سوق العمل 

 

 سؤيخ اٌمغُ:       

 .رزّضً سؤيخ لغُ ئداسح اٌزّشيط فٝ ئػذاد ِّشظيٓ ِإٍ٘يٓ ِٕٚٙييٓ ٌذيُٙ لذساد ئداسيخ ٚليبديخ فٝ رمذيُ سػبيخ رّشيعيخ ِّيضح

 اٌمغُ:  سعبٌخ

لبدسيٓ ػٍٝ رٍجيخ ئدزيبجبد اٌشػبيخ اٌصذيخ ٌٍّجزّغ، غجمبً ٌّؼبييش اٌجٛدح فٝ اٌؼٍّيخ اٌزؼٍيّيخ ِٓ خلاي  رزّضً سعبٌخ لغُ ئداسح اٌزّشيط في ئػذاد ِّشظيٓ أوفبء
 رٛفيش ِّبسعخ رّشيعيخ فؼبٌخ ٚإِٓخ ٚراد وفبءح .

 

" ٚأيعب لبَ ثؼشض جّيغ اٌّشبوً اٌزٝ رٛاجٗ  Nursologyِغزش فزذٝ ِذّذ لبَ ثؼشض "  -

 ٌذبٌٝ ٚرُ ِٕبلشزٙب ِغ جّيغ اٌذعٛس ثبٌّإرّش.اٌزّشيط فٝ اٌٛلذ ا

"ديش لبَ ثؼشض ِب لذِٗ   Innovation in managementد/ أيّٓ صبدق لبَ ثؼشض "  -

 فشيك اٌزّشيط ثّغزشفٝ اٌصذس ِٓ اثذاػبد ٚاثزىبساد ثبٌّغزشفٝ

 ."  Innovation in nursingَ.َ عبِيخ ِذّٛد لبِذ ثؼشض "  -

 ". Organizational citizenship behaviorثؼشض " ِغزش ِذّذ اٌيّبٔٝ لبَ  -

 ." Value driven managementِيظ دػبء اٌضغجٝ لبِذ ثؼشض "  -

 ." Debriefingعبِيخ ِذّذ ئثشا٘يُ لبِذ ثؼشض "  /أ -

 ". Forgivenessٚأخيشا أ.َ د / أًِ ػٛض ثمغُ اٌزّشيط إٌفغٝ ثبٌىٍيخ لبِذ ثؼشض "  -

 -: الخاهس لقسن إدارة التوريض هايلى وهن تىصيات اليىم العلوى

رشجيغ الإثزىبس ٚالإثذاع فٝ اٌزّشيط ٚاثزىبس أفىبس جذيذح رفيذ فٝ رمذيُ سػبيخ رّشيعيخ  -

 ِزّيضح ٌٍّشيط.

ئربدخ اٌفشص ٌطشح سؤٜ ِذٍيخ ٚ دٌٚيخ ِزطٛسح ٚاٌجذٛس اٌؼٍّيخ اٌذذيضخ فٝ ئداسح  -

 اٌزّشيط.

 رّشيط ِزّيضح رفذَ ٌٍّشظٝ ٚثألً رىٍفخ. رمذيُ دٍٛي ِزطٛسح ٌلإسرمبء ثخذِخ -

ئغذاد ٚ رّٕيخ اٌميبداد فٝ اٌزّشيط ٚ اٌّشبسوخ اٌفؼبٌخ فٝ ػٍّيبد اٌزطٛيش الإداسٜ  -

 0ٌّإعغبد اٌشػبيخ اٌصذيخ ِذٍيب ٚئلٍيّيب

ئػذاد ليبداد رّشيعيخ لبدسح ػٍٝ اٌؼًّ الإداسٜ فٝ ِخزٍف اٌزخصصٍذ ٚاٌمطبػبد اٌصذيخ  -

 ً ٚاٌزذذيبد اٌزٝ رٛاجٗ ئداسح اٌزّشيط.ٌغذ فجٛح اٌّشبو

 رذغيٓ جٛدح ديبح اٌّشظٝ رمذيُ اٌشػبيخ ٌُٙ ٚأعشُ٘ . -

اٌغّبح لأػعبء اٌفشيك اٌزّشيعٝ ثبٌزؼجيش ػٓ ِب يزؼشظْٛ ٌٗ ِٓ أدذاس ٚصشاػبد  -

ٚخجشاد ِإٌّخ يٛاجٙٛٔٙب يِٛيب ِّب ثمًٍ ِٓ دذح اٌزٛرش ٌذيُٙ ٚيصيذْٛ لبدسْٚ ػٍٝ ِٛاجٙخ 

 الأدذاس ثمٛح ٚػضيّخ أوضش. ِزً ٘زٖ

 


