
 

 

 

بين الجامعات المصرية رائده في تقديم البرامج المتميزه في التمريض  كلية: رؤية كلية التمريض

 .والاقليمية والعالمية

لاعداد كوادر تمريضيه  المميزةسلسله متصله من البرامج التعليميه تقديم رسالة كلية التمريض

 وتلبية إحتياجات المجتمع.البحث العلمي  مؤهلة لمتطلبات سوق العمل وتسهم فى تطوير
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ى إلرؤية وحدة ضمان الجودة : تسعى وحدة ضمان الجودة بكلية التمريض إلى التميز والريادة فى مجال الجودة الشاملة والوصول 

 مرحلة الاعتماد الاكاديمي والمؤسسي المحافظة عليه بما يتوافق مع رؤية مركز ضمان الجودة بالجامعة .

على تطبيق معايير الجودة بالكلية التى اقرتها الهيئة القومية لضمان جودة  رسالة وحدة ضمان الجودة : تعمل وحدة ضمان الجودة

 . التعليم والإعتماد والمساهمة فى الإرتقاء والتحسن المستمر للعملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع لتحقيق رسالة الكلية واهدافها
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 الفئة المستهدفة:

 بمختلف المستشفيات رئيسات وهيئة التمريضأطباء و   

 العدد: 

دمنهور  : بمستشفيات طبيب ومشرفات تمريض وهيئة تمريض50استهدف الاستبيان عدد 

العام الجامعى  وذلك فى نهاية ICC -الشفا –السلامة شلالات  -مبرة العصافرة  -االتعليمى

1028/1029 

 غيرمناسب مقبول ممتاز العنصر

 No % No % No % 

 الصفات الشخصية

 10 5 18 9 72 36 المظهرالعام حسن 1

 6 3 20 10 74 37 الحضوروالانصراف بساعات الالتزام 2

 4 2 16 8 80 40 الالتزامبالزيالرسمي 3

 لأسئلتهم بصبروالاستماع المرضى مع التعامل 4

 اختصاصها حدود في الأسئلة والاجابةعلى

42 44 5 10 3 6 

 عندالتعامل أوالخوف التردد وعدم بالنفس الثقة 5

 الآخرين مع أوالتعاون

44 92 3 6 1 2 
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جديةالسعيللحصولعلىالمعلومةالطبيةلتنميةرصيدهامنالمع 4

 لوماتالطبية

38 76 10 20 2 4 

 2 1 6 3 92 44 الأمانةوالمحافظةعلىالممتلكاتالعامةبالمستشفى 7

 6 3 22 11 72 34 القدرةعلىخلقالألفةوالمحبةبينالفريقالصحي 4

 مهارات العمل 

 4 2 16 8 80 44 المستوى العلمي في مجال التخصص 1

 4 2 24 12 72 34 . امتلاكالخريجالمعارفوالمهاراتالضروريةللقيامبوظيفته 2

القدرة على استخدام تقنية المعلومات مثل استخدام  3

 الكمبيوتر ووسائل الاتصال المختلفة.

44 88 5 10 1 2 

 4 2 20 10 96 44 مستوي اللغة الإنجليزية 4

 4 2 12 6 88 44 القدرة علي كتابة تقارير العمل 5

 2 1 6 3 92 44 القدرة علي العمل الجماعي 4

المهارة الإدارية مثل  7

اتخاذالقراراتالسليمةبمفردهاطبقالحدودوظيفتها, 

 استخدامالوقتبطريقةفعالة

45 90 3 6 2 4 

 2 1 4 2 94 47 القدرة علي التكيف مع بيئة العمل 4

 10 5 24 12 66 33 مهارات التقديم والعرض الفعال. 9

 8 4 22 11 70 35 القدرة علي التعلم الذاتي المستمر و التطوير والابتكار 14

 10 5 14 7 76 34 تقبل التوجيه من قبل رؤساءه 11

 6 3 16 8 78 39 القدرة على التواصل  12

 6 3 12 6 82 41 القدرةعلىالتعاملمعالمشكلاتوحلها 13

 10 5 20 10 70 35 القدرة على تحمل أعباء العمل. 14

 مستوى الخبرة العملية

 4 2 20 10 76 38 تصميمخطهتمريضيةللمريضفيحدودالإمكانياتالمتاحة 1

 4 2 14 7 82 41 تلبيالاحتياجاتالتمريضيةحسبحالةالمريض 2
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 2 1 20 10 78 39 تحضيرالمريضللفحصحسبحالته 3

 4 2 16 8 80 40 إتباعهاسياسةالتحكمفيالعدوى 4

القدرةعلىتقييمالحالةالجسمانيةوالنفسيةوالاجتماعيةللمري 5

 ض

40 44 8 16 2 4 

 تقديمالعنايةالتمريضيةفيالمواقفالطارئه 4

 

34 68 12 24 4 8 

الاستخدامالأمثللوضعالجسمأثناءقيامهابالأعمالالتمريضي 7

 ةالمختلفة

36 72 12 24 2 4 

ا إتباعه 4

 لخطواتوالتعليماتالصحيحةفيتحضيروإعطاءالعلاجا

39 78 7 14 4 8 

 6 3 14 7 80 40 التعاملمعالمواقفالطارئة 9

 4 2 16 8 80 40 تقديمالنصيحةللمريضللوقايةوالحفظعلىصحته 14

 10 5 16 8 74 37 التسجيلالجيدفيسجلالمريض 11

 8 4 14 7 78 39 إتباعهالتعليماتالطبيببدقه 12

 12 6 8 4 80 40 مستوى خريجينا مقارنة بالأقران 13

 6 3 16 8 78 39 درجة تقييمكم لجودة خريجي الكلية  14

درجة تقييمكم لسلوكيات  خريجي كلية التمريض في  15

 مجال العمل 

42 84 4 8 4 8 

 6 3 14 7 80 40 درجة رضاكم عن كفاءة خريجي كلية  التمريض 14

درجة ملائمة خريجي كلية  التمريض لاحتياجات سوق  17

 العمل 

44 88 4 8 2 4 
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  من العينة ان خريجى كلية التمريض ملتزمون  % 80الصفات الشخصية يرى  لىإبالنسبة

 بالزى الرسمى بطريقة ممتازة.

  من العينة ان خريجى كلية التمريض يجيدوا اللغة  %99بالإشارة إلى مهارات العمل يرى

 .%99الإنجليزية بطريقة ممتازة ولديهم قدرة ممتازة على التكييف مع بيئة العمل بنسبة 

 ان الخريج يلبى إحتياجات المريض بطريقة  %81ى وفيما يخص الخبرة العملية ير

 ممتازة. 

  بدرجة ممتازة عن كفاءة خريجى كلية راضى  % 80وجد ان وبفحص رأى العينة

يرون ان خريجى كلية التمريض جامعة دمنهور يمتلكون  %88التمريض بالإضافة إلى 

 صفات ملائمة لإحتياجات سوق العمل. 

 :مقترحات التحسين

 ام العلمية للتركيز على النقاط المذكورة من عينة الاستبيان كمتطلب لسوق مخاطبة الأقس

 .العمل

  مخاطبة السيدة الاستاذة الدكتورة وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب لادراج تطوير

 المقررات بجدول اعمال لجنة شئون التعليم والطلاب وتعميمها على الاقسام العلمية

 


