
 
 جامعة دمنهور

 
 كلية التمريض

 قسم تمريض النساء والتوليد

  
:الرؤيــة  

فى مجالات التعليم والتدريب والبحوث مستوى كليات التمريض المختلفه يتطلع قسم تمريض امراض النساء والتوليد ان يكون رائدا للتميز العلمى على 

.وخدمة المجتمع  
 الرســالة:

ديمية لاعداد طالب قادر على تقديم رعاية تمريضية شاملة للمراة للمعايير الاكااكساب الطلاب المعلومات والمهارات والاتجاهات الايجابية طبقا  -
والاقليمى .افسة فى سوق العمل المحلى خلال مراحل العمر المختلفة والمن  
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أولا: نظام الدعم الاكاديميى  مفعل للطلاب للمساهمة فى توفير المناخ لمساعدتهم على زيادة 

 التحصيل الدراسى
وذلك من خلال: الاكاديمى للطلاب بالقسمتحديث  اليات للدعم تم  

وضع نظم الارشاد الاكاديمى وتوجية الطلاب الجدد بقسم تمريض النساء والتوليد بما  -1

.اللائحة يتضمن انجازها فى المدة الزمنية  المنصوص عليها  فى  

س حديث جدوال الساعات المكتبية لتوجية الطلاب وتوزيع الطلاب على اعضاء هيئة التدري-2

.قبل بداية العام الدراسى  

تحديث خطة والية اكتشاف ورعاية الطلاب المتفوقين والمتعثرين بالقسم -3  

التدريب العملى  اعضاء هئية التدريس  –استطلاع اراء الطلاب فصليا حول المقرارت -4

 والهئية المعاونة

وتحليلها لمعرفة نقاط توزيع الاستبانات على اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة لتجميعها 

 القوة وتقوبم نقاط الضعف

اكتشاف الطلاب الموهوبين فى عدة مجالات من خلال استمارة الرائد العلمى-5  

تحديد و توجية الطلاب المتفوفين من خلال درجاتهم فى الاختبار  نصف العام وارشادهم  -6

 الى افضل الطرق لتنمية مهاراتهم

سيا وارشادهم والاهتمام بهم ومتابعتهم  لرفع مستواهم العلمى  توجية الطلاب المتعثرين درا-7

 من خلال درجاتهم فى الاختبارات ويتم اعادة الامتحان لتحسين درجاتهم من قبل رئيس القسم

 -متابعة اللطلاب خلال فترة التدريب العملى-8
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الطلاب تحديد الطلاب المهددون بالحرمان من خلال كشف الغياب ومتابعة انذرات -9-

 وارشادهم الى افضل الطرق لتجنب التعثر الدراسى

ايجاد قنوات اتصال بالتعاون مع قيادات الكلية على تقديم الحلول لمشاكل  الطلاب ودعم -10

 طموحة نحو التطوير

توزيع مهام تحديث المحاضرات النظرية على اعضاء هئية التدريس بالقسم طبقا للمراجع -11

 الحديثة

اريات ب على خمستوزيع الطلا-12  

تم اخذ عناوين اللطلاب من شئؤن الطلبة لتوزيعهم فى اماكن العملى طبقا لاقامة الطلاب -13

 -لتسيير العملية التعليمية

 عمل موافقات الرسمية للتدريب العملى فى الاماكن المقترحة -14

 الدعم المادىتطوير النظام الداخلى للدعم المادى والمعنوىثانيا :

دراسة موسعة من قبل اعضاء هئية التدريس ومعاونيهم بالقسم بالتنسيق مع موظفى عمل تم 

 رعاية الشباب لدراسة الحالة المادية و الاجتماعية لطلاب

 : وذلك من خلال

اعفاء الطلبة الغير القادرين على شراء الكتاب طبقا للبحث الاجتماعى-1  

اليات للدعم المادى للطلاب بقسم تمريض النساء والتوليد تحديث-2  

مساهمة القسم فى دعم مكتبة الكلية لشراء الكتب والمراجع العلمية الحديثة  لمساندة الطلاب -3

 وتشجيع البحث العلمى

العمل على ايجاد مصادر جديدة لزيادة الدعم المادى مثل  اقامة المعارض بالكلية وتوجية -4

 لابعائدها للط
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 ثالثا: الدعم النفسى والاجتماعى

 تحديث  اليات تقييم للدعم النفسى للطلاب تم 

 وذلك من خلال:

يقوم القسم بالاتصال مع اعضاء هيئة التدريس بقسم تمريض النفسية والعصبية لعمل الدعم -1

التعليمية  النفسى للطلاب اللذين يعانون من المشاكل النفسية مثل القلق وعدم التكييف مع البيئة 

ويقوم عضو هئية التدريس القائم بالدعم النفسى بعمل تقرير يرفع لرئيس القسم ومتابعة الطالب 

تليفونا او من خلال المقابلة الشخصية وكذلك ايضا اذا طلب الطالب الامتحان منفردا يتم عمل 

 لجنة خاصة لة بعد موافقة مجلس القسم

تابيا  لرئيس القسم وبمجرد تقديم الشكوى يتم فحصها  تقديم اى شكوى سواء اكانت شفويا او ك-2

ومناقشتها فى مجلس القسم لاخذ الاجراءات  التصحيحة مع مراعاة السرية التامة وعدم تضرر 

 الطالب بسبب شكواة عند البت فيها

 رابعا الدعم الصحى:

 وذلك من خلال: لدعم الصحى للطلاباتم تحديث اليات 

 الطلبة بزيارة الطلاب فى حالة مرضة نيابة عن القسم او الكليةتكليف فريق من اتحاد -1

مراعاة الطالب فى رفع الغياب فى حالة مرضة او مرض احد ابوية بما يتماشى مع لائحة -2

 الكلية بمجرد حدوث الحالة المرضية وليس بعد انتهاءها

وعمل لجنة خاصة لة يقوم الطالب بتادئة الامتحان العملى  للمادة التى قضاها فى المرض -3

 بمفردة

 


