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 :القسم رؤية

 واقليميا محليا المنافسة على قادرا يكون  وان احتياجاته وتلبية المجتمع صحة لتعزيز الصحية الخدمات تقديم فى التميز الى القسم يسعى

 :القسم رسالة

 تقديم خلال من وذلك  الصحية والمشاكل الاحتياجات حسب المجتمع فئات لمختلف  وامنة متكاملة صحية رعاية لتقديم مؤهل خريج باعداد القسم يلتزم

 العلمية والابحاث المجتمعية والخدمات الجودة معايير مع تتفق تعليمية برامج

 الخطة: أهداف

 . التعلیم جودة فى المستمر التطور  لمواكبة الدراسية بالقسم المقررات تطویر - 1

 . المستمر بالتطویر تسمح بالقسم لهم جاذبة عمل بیئة وتوفير المعاونة والهیئة التدریس ھیئة أعضاء قدرات تعزیزوتطویر - 2

 . الحدیثة الاتجاھات مع یتناسب بما والتقویم التدریس استراتیجیات تطویر - 3

 . ب الطلا رضا یحقق تكنولوجیا متطور  و ملائم تعلیمي مناخ توفير - 4
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 . بالقسم العلیا الدراسات وبرامج العلمیة والأنشطة العلمي البحث منظومة تطویر - 5

 . مهاراتهم وتنمیة والخریجين الطلاب مع المستمر للتواصل فعال نظام تطبیق - 6

 المجتمع وقضایا القومیة بالتوجهات العلمي البحث وربط المجتمعیة المشاركة دور  تعزیز - 7

  كيفية استعداد القسم لعمل خطه التحسين: 

 كالاتى: 2221/2222يتم عمل مقترحات لتحسين جودة قسم تمريض صحة المجتمع للعام الدراس ى  2222/2221بناء على نتائج تقارير مقررات عام 
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 الخطـة التنفيذيـة لتحسين جودة قسم تمريض صحة المجتمع

 0202/0200للعام الجامعى  
 مؤشرات النجاح الفترة الزمنية المسئول عن التنفيذ الأنشطة الهـدف

  بالمواد الدراسية التي تدرس من قيل القسم للفرق لدراسية المختلفة  ) الاولي ، الثالثة، الرابعة(:الارتقاء أولا : 

 تحديث المنهج العلمى وفقا لاحدث المراجع المحلية والعالمية   بالنسبة للمقررالدراس ى

  ) إضافة موضوعات جديدة طبقا لمشكلات  المجتمع المصرى ) التنمر 

  تقسييييم المحتيييوى و ترتةيييب وقتييية بالنسيييبة لوقيييت التطبييييق العمليييى لتقلييييل الميييدة بيييين

 النظرى و العملى

  احتواء المقررات الدراسية على مجالات معينه لليتعلم اليتاتو و تحفييز الطيلاب عليى

 .التعلم التاتو

 س اعضاء هيئة التدري

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

2221/2222   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

  تطوير المقرر الدراس ى

بالنســــعة لأعهــــا  هيئــــة 

 التدريس

 

 

 

  أخييت رأى الطييلاب فييى أعضيياء هيئيية التييدريس واتخيياذ الاجييراءات اللازميية بشيي ن هييتا

 الصدد 

 علييييي اسيييياليب  و طييييرق التعليييييم و  نييييةو االمع ةالهيئييييو  سير التييييد ةهيئيييي ءاأعضيييي بير تييييد

 التعلم الحديثة.

 الحديةة والتعلم 

 وشييير  اعيييداد كيفيييية عليييى بالقسيييم المعاونييية والهيئييية التيييدريس هيئييية أعضييياء تيييدريب 

 Microsoft teams الالكترونى التعليم منصة باستخدام الالكترونية المقررات

 رئةس القسم 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

  المجتمع

0202/0200   تصميم استبيانات
وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

تقييم اعضاء هيئة 
 التدريس 
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 الكترونية امتحانات اعداد كيفية على القسم أعضاء تدريب 

 الصدد هتا بش ن اللازمة الاجراءات واتخاذ الطلبة من الشكاوى  لتلقى ألية وضع  

  

 

بالنســــــــــــــــــــــــــــــــعة لطـــــــــــــــــــــــــــــــــر  

 التدريس 

 

   التقليييييل ميييين الاسيييياليب التقليدييييية فييييى التييييدريس التييييى يسييييود ف هييييا التلقييييين والعيييير

 المباشر والتركيز على الفهم والتطبيق للانشطة

 (يطبيييق عضييييو هيئيييية التييييدريس مييييع الطلبيييية اسيييلوب لعييييب الادوارrole play   فييييى )

التحصيييل وتخييزين المعلومييات لفتييرة أطييول ، كمييا أنييه التييدريس والييتى يمكيينهم  ميين 

 يكسبهم اتجاهات ايجابية نحو المقرر  

  يستخدم عضو هيئة التدريس اسلوب التغتية الراجعةfeed back   بشكل مستمر

 خلال عملية التدريس 

 فيييياى عليييييى انتبيييياهم أ نييييياء اسييييتخدام نشييييياطات و أسييييئلة مثييييييرة لتحفيييييز الطلبييييية والح

 المحاضرة 

  يخصييا الوقييت فييي الفصييول الدراسييية لمناقشيية الموضييوعات الأكديير تعقيييدا بمزيييد

من التفصيل، ومناقشة المواضيع ذات الجدل و الخيلا  والعميل عليى حلهيا )سيواء 

 بشكل فردي أو من خلال فريق( 

  عمل آلية تشجع على التعليم التاتو مما يساهم في تحقيق رسالتها و أهيدافها تبعيا

 المجتمعلاحتياجات 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

0202/0200   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

استعمال طرق حديثة 

 فى التدريس
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  انشيييييياء صييييييفحة الكترونييييييية لاسييييييتقبال استفسييييييار الطييييييلاب والتفاعييييييل معهييييييم بشييييييكل

 مستمر فيما يخا المقررالعلمى 

بالنســــــــــــــــــــــــعة للتــــــــــــــــــــــــدري  

 العملى : 

 

 

  تنييوا التييدريب العملييى مييا بييين زيييارات لاميياكن التييدريب وحضييور بالكلييية واسييتخدام

 برامج تيم ميكرو سوفت 

  تفعيييييييل ألييييييية الييييييدعم الطلاةييييييى والريييييييادة العلمييييييية ميييييين خييييييلال تعيييييييين مشيييييير  لكييييييل

 الطلابدمنهور لتةسير عملية تتبع مجموعة من مجموعات العملى الأرةعة بمركز 

 ( تطبيييييييييييق نظيييييييييييام الوحييييييييييدات التطبيقيييييييييييية(module   فييييييييييى التيييييييييييدريب العملييييييييييى لشييييييييييير

المحاضييرات العمليييية وذليييك لتسيييهيل عمليييية التطبيييق واليييربط بيييين الجيييزء النظيييرى و 

فيى الكليية  يم الليزول    rotationالتطبيق العملى الخاص بة و شر  كل ما يخا ال

 الى العملى

 لييى والتييى تشييمل  شيينطة صييحة المجتمييع التييى تييوفير الأدوات الخاصيية بالتييدريب العم

تحتييييييوى علييييييى كييييييل الادوات الخاصيييييية بالزيييييييارات الملزلييييييية و أجهييييييزة قييييييياس  الضييييييغط 

 وأجهزة قياس السكر بالدم و الموازين

 تغيير ايام العملى لتتوائم مع الأيام التى بها عدد الحالات المترددة لتلقى الخدمة 

  خيت باتعتبيار تقيدير الطلبية فيى الأعيوام توزييع و تقسييم الطلبية إليى مجموعيات ميع الأ

 السابقة 

 ( تحييييديث موضييييوعات  التثقيييييف الصيييي ىhealth class  حسييييب الاحتياجيييييات  )

 الصحية المحلية للمجتمع و المواضيع الصحية الطارئة والملحة  

 .عمل مشاريع مجتمعية حسب احتياجات المجتمع 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

2221/2222   تصميم استبيانات
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المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

 .تطوير التدريب العملى
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  عمل قوافل طبية فى مختلف القرى الخاصة بالتدريب العملى 

بالنســــــــــــــــــــــــــــعة لتقــــــــــــــــــــــــــــويم 

 الطلاب 

 

 

 

  أعدادRubrics الطلابية والأنشطة العملى للتقييم 

 مثل assignment presentation, case study,  

evaluation sheet and log book. clinical 
 والأكلينيكيه العمليه المهارات كتةب أعداد log book 

  تحيييديث نظييييام التقيييييم عيييين طرييييق عمييييلsituation    لتقييييييم الطاليييب فييييى الجانييييب

العمليييى ،كميييا تييييم ايضيييا اضيييافة أسييييئلة اختييييار مييين متعييييدد فيييى الامتحانيييات النظرييييية 
 لتنمية مهارات التفكير لدى الطلاب

   إبييييلاط الطلبيييية بكييييل نقييييات التقييييييم فييييى كييييل تييييدريب عملييييى سييييواءHealth class, 

conference, clinical performance, case study, quiz, 
 ى اطييييلاا الطيييلاب عليييى التقييييييم الخييياص بهييييم فيييى  هايييية كييييل فتيييرة تييييدريب الحيييرص علييي

 عملى 

  اتخيياذ الاجييراءات اللازميية فيمييا يتعلييق بتعديير بعييض الطييلاب ومحاوليية الوصييول لحييل
 سواء عن طريق اشراك الطالب فى الساعات المفتوحة للتدريب الميدانو

 مهيييارات التفكيييير  اضيييافة أسيييئلة اختييييار مييين متعيييدد فيييى الامتحانيييات النظريييية لتنميييية

 لدى الطلاب 
 اتمتحيان  لتطوييع الأسيئلة مين مختلفية انيواا عليى الطيلاب تيدريب عليى التركييز زييادة

 ( يوميا في بداية التدريب العمليQuizبعمل )

  ( اوجييه تقييييم الطالييب فييى التييدريب العملييي مدرجيية فييى كتيياب الlog book  لييدى )
 تحانالطالب كو يتمكن من التدريب عل ها قبل الام

  يتبنييييييييى القسييييييييم أسيييييييياليب التقييييييييويم بحيييييييييث تحتييييييييوى علييييييييى مؤشييييييييرات  ابتيييييييية خاصيييييييية

للامتحانيييييات الشيييييفوية و العمليييييية و ذليييييك لضيييييمان توافيييييق الامتحانيييييات ميييييع محتيييييوى 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

2221/2222   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

استخدام اساليب 

 .متعددة لتقويم الطلاب



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

 .المقررات المعلنة و لضمان الشفافية
 اتمتحانات نتائج من الطلاب تظلمات لمتابعة ألية أعداد. 

  التحسين وخطة التصحيحية واتجراءات النتائج تحليل. 

 

 التعليمية الحديثة النظم فىالمستحدث  والتعلم تواكب إستراتجيات التعليم وضع

  - حييييييل علييييييى المبنييييييى الييييييتعلمالييييييتعلم المبنييييييي علييييييي الجييييييدرات و  الييييييتاتو الييييييتعلم تفعيييييييل 

 .المشكلات

 تفعيل E-Books  

 التعليمية الطلابية المشاريع زيادة. 

  تيييدريب اعضييياء هيئييية التيييدريس و الطيييلاب عليييي اسيييتخدام التطبيقيييات التكنولوجيييية

 .اتلكترونية والمكتبة الاكديمية الحديثة و استخدام مواقع البحث

 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

2221/2222   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

استخدام اساليب 

 .متعددة لتقويم الطلاب

 بالقسممشكلات التعليم المختلفة 

زيادة الكثافة العددية 

 للطلاب

  مجموعات فيى العمليى وذليك حتيى تيتمكن أمياكن التيدريب  6يتم تقسيم الطلاب إلى

العملييى المختلفيية ميين مييدارس وو حييدات و مراكييز صييحية إسييتيعاب هييتا العييدد ميين 

 الطلاب تتاحة الفرصة لأقص ى إستفادة من التطبيق العملى 

  مجموعيييات أ نيياء شييير  المحاضييرات العمليييية  لملائمييية يييتم تقسييييم الطييلاب إليييى  ييلاث

 عدد الطلاب مع مساحة الفصل و تسهيل عملية التعليم و التعلم

  ييييتم التوسيييع فيييى امييياكن التيييدريب العمليييى وذليييك حتيييى تسيييتوعب الاعيييداد الهائلييية مييين

 الطلاب 

  اعضاء هيئة التدريس

بقسم تمريض صحة 

 المجتمع

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

 

0202/0200   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

تقليل الزيادة العددية 

 للطلاب



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

  يييتم عمييل جييدول ب عضيياء هيئيية التييدريس و معيياون هم فييى الييثلاث الأسييابيع اتولييى ميين

راسييية شييير  المحاضيييرات العمليييية حييييث يقييييوم كيييل عضيييو هيئييية التيييدريس بشيييير  الد

نفييييس المحاضييييرات العملييييية مييييرتين بالتنيييياوب كمييييا هييييو مو يييي  بجييييدول المحاضيييييرات 

 العملية المرفق بالملف.

 ضعف حهور الطلاب

 %02نسعة تتعدى  ب

 من  المقرر 

  يعييييين فييييرد ميييين الهيئيييية المعاونيييية  لكييييل ميييين طييييلاب الفرقيييية الأولييييى ) نظييييرى( و الفرقيييية

 )عملى و نظرى( وذلك لاداء المهام التالية:الثالثة )نظرى( وكتلك الفرقة الرابعة 

  التنبيه على  الطلاب بسياسة التعامل  مع ضعف حضور  الطلاب 

   تسيييييييجيل ليييييييياب  الطيييييييلاب كيييييييل  محاضيييييييرة  نظريييييييية و يومييييييييا فيييييييى  التيييييييدريب العمليييييييى

 بالمدارس و الوحدات و المراكز الصحية المختلفة

 عمل  مراجعة دورية  لغياب الطلاب  -

 الانتار  بعد لياب اليوم  الثالث فى النظرى والتدريب العملى يمض ى الطالب على -

يخبييير العضيييو المخيييتا شيييئون الطيييلاب بعميييل  انيييتار اول  و يييانى  و اليييث وذليييك عنيييد  -

 لياب  الطالب  بدءا من اليوم الثالث و الرابع والخامس

 تراجع هته الانتارات من قبل  عضو  هيئة التدريس لكل مقرر دراس ى  -

الطييلاب  الييتين  تجيياوزوا نسييبة الغييياب للحرمييان وياخييت قييرار بشييان يحييدد اسييماء   -

 حرما هم فى مجلس القسم

يكتيييب خطييياب  حرميييان بامضييياء رئيييةس القسيييم و يرسيييل اليييى  وكيلييية  الكليييية لشيييئون  -

 الطلاب 

 رئةس القسم 

 اعضاء هيئة التدريس 

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

0202/0200   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

 ضعف حضور الطلاب

ضــــــــــــــــعف المــــــــــــــــوارد 

 المتاحة

يقييوم أعضيياء هيئيية التييدريس بالقسييم بالمسيياهمة فييى حييل المشييكلات المادييية بالييدعم  -

المييييادى علييييى مسييييتوى الكلييييية باتضييييافة إلييييى المسيييياهمة علييييى مسييييتوى القسييييم لتييييوفير 

 2221/2222 رئةس القسم   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

 بعض الأدوات و المستلزمات للطلاب ا ناء التدريب العملى  

ويقييييوم القسييييم بالتعييييياون مييييع قسييييم رعايييييية الشييييباب بالكلييييية بعميييييل حصيييير للطيييييلاب  -

 المتعدرين ماديا ويقوم القسم باعفاءهم من مصاريف الكتب بالقسم  هائيا 

ييتم عميل جييدول بالفصيول و القاعييات عليى مسييتوى الكليية بالتنسيييق بيين الأقسييام  -

العلمييية و تحديييد أيييام معينييية لكييل قسييم عليييى حسييب أعييداد الطيييلاب فييى كييل قسيييم 

 تختيار القاعة أو الفصل المناسب

مجموعات فيى العمليى وذليك حتيى تيتمكن أمياكن التيدريب  6يتم تقسيم الطلاب إلى  -

العملييى المختلفيية ميين مييدارس وو حييدات و مراكييز صييحية إسييتيعاب هييتا العييدد ميين 

 لأقص ى إستفادة من التطبيق العملى الطلاب تتاحة الفرصة 

يييتم التوسييع فييى بعييض أميياكن العملييى مثييل المييدارس و المراكييز الصييحية حيييث أ هييا لا  -

تسييييتوعب عييييدد الطييييلاب المطلييييوب ممييييا يضييييع عهييييىء كبييييير علييييى عيييياتق أعضيييياء هيئيييية 

 التدريس و معاون هم

ييييتم عميييل جيييدول لشييير  المحاضيييرات العمليييية حييييث ييييتم تقسييييم الطيييلاب إليييى  يييلاث  -

موعيييييات أ نييييياء شييييير  المحاضيييييرات العمليييييية  لملائمييييية عيييييدد الطيييييلاب ميييييع مسييييياحة مج

الفصييييل حيييييث يقييييوم كييييل عضييييو هيئيييية التييييدريس بشيييير  نفييييس المحاضييييرات العملييييية 

 مرتين بالتناوب لتسهيل عملية التعليم

 اعضاء هيئة التدريس 

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 

 ضعف الموارد المتاحة 

نقـــــــــــــــــ  أعهـــــــــــــــــا  

 هيئة التدريس

 

يييتم عمييل جييدول ب عضيياء هيئيية التييدريس و معيياون هم فييى الييثلاث الأسييابيع اتولييى ميين  -

الدراسييية لشييير  المحاضيييرات العمليييية حييييث يقيييوم كيييل عضيييو هيئييية التيييدريس بشييير  

 نفس المحاضرات العملية مرتين بالتناوب 

يتم تدريب المعيدات الجدد فى جميع أماكن التدريب العمليى تحيت اشيرا  أعضياء  -

 رئةس القسم 

 اعضاء هيئة التدريس 

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

2221/2222   تصميم استبيانات

وتوزيعها على 

المستفيدين من الخدمه 

المقدمة لقياس مردود 



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

 يس بالقسم لمدة عام كامل وذلك قبل تكليفهم ب داء أى مهام.هيئة التدر 

يوجد نظام لزيادة الدافعيية والتحفييز لأعضياء هيئية التيدريس ومعياون هم وذليك مين  -

خييلال المجيياملات والتهنئيية عنييد الترقييية والنجييا  والمناسييبات والمسيياندة فييى الظييرو  

القسييييييييم  الخاصيييييييية ممييييييييا يسيييييييياعد علييييييييى خلييييييييق رو  الحييييييييب والتعيييييييياون بييييييييين اعضيييييييياء

 ويساعدهم فى التغلب على اى صعوبات.

سياسة القسم هى العمل على تنميية قيدرات أعضياء هيئية التيدريس ومعياون هم مين  -

مهيييييارات ومعيييييار  واتجاهيييييات لتلبيييييية احتياجيييييات القسيييييم بميييييا يتما ييييي ى ميييييع أهيييييدا  

 ورسالة الكلية.

نقا أعضاء هيئة 

 التدريس

الكتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاب  -

 الجامعى 

 

 يقوم القسم بتشكيل لجنة لتحديث المقررات الدراسية بالكتاب الجامعى سنويا -

المقيييييررات ييييييتم تحيييييديث المقيييييررات الدراسيييييية بنييييياءا عليييييى إسيييييتطلاا أراء الطيييييلاب فيييييى  -
الدراسيييييية و إحتياجيييييات المجتميييييع الصيييييحية مييييين  هيييييور بعيييييض الأميييييرا  المعديييييية أو 

 بعض الظواهر أو المماراسات اتجتماعية  التى تؤ ر على الصحة العامة.

 عمل لجان من القسم لتقييم الكتاب الجامعى -

لمسياعدة الطيلاب باتلميام بكيل مياهو مطليوب    Log book)تيم عميل كتةيب للعمليى ) -
دريب العملى من اتهيدا  التعليميية المسيتهدفة مين كيل مكيان للتيدريب العمليى بالت

 باتضافة إلى المحتوى العلمى و طرق وأدوات تقييم الطالب

حتييى يييتم التسييهيل علييى       clinical conferencesيييتم عمييل كتيياب شييامل لكييل  -
 الطلاب ا ناء التدريب العملى ويتم تحديثة كل عام دراس ى 

 .كتب الجامعية الخاصةبالقسم الى مقررات الكترونيه تم تحويل ال -

 الجامعةشراء حق الت ليف الفردى والت ليف الجماعي من خلال  -

 إشرا  القسم العلمي على الكتاب الجامعي   -

 رئةس القسم 

 اعضاء هيئة التدريس 

  معاونى اعضاء هيئة

 قسمالتدريس بال

تصيييييييييييييييييييييييميم اسييييييييييييييييييييييييتبيانات  2221/2222

وتوزيعهييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييا علييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييى 

المسيييتفيدين مييين الخدميييه 

المقدميييييييية لقييييييييياس مييييييييردود 

  الكتاب الجامعى



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

 استخدام الكتاب الجامعي كمرجع أساس ي للمقرر الدراس ي   -

 العلمى البحث للتميز  فى الداعمة البةئة توفير

 وإحتياجييات الجامعيية الكلييية و خطيية مييع يتما يي ى بمييا العلمييى للبحييث خطيية أعييداد -  -
 .الدولة

 .العلمية والأبحاث بالرسائل بيانات قواعد نشاءا -

 .الألكترونية واتتصال التواصل وسائل توفير -

 .المعاونة والهيئة التدريس  هيئة لأعضاء البحثية الأحتياجات تحديد -

 .العلمى البحث مهارات تنمية خطة -

 والدولية اتقليمية والجامعات المحلية المؤسسات مع البحثية الخبرات تبادل -

 رئةس القسم 

 اعضاء هيئة التدريس 

 

 معتمدة بحثية خطة 2221/2222

 .ومو قة

 قواعد تقارير -

 .البحثيه البيانات

 الأبحاث عدد -

 دوليا المنشورة

  ومحلي
 
 .ا

 للكليه والداخليه والبةئة الخارجية المجتمع تنمية خدمة في الفعالة المشاركة

 البةئة وتنمية المجتمع لخدمة خطة وضع - -  -

 بالقسم القرار صنع في الصحية الجهات تشراك ألية وضع - -

 الحكوميييييية بالجامعيييييات الصيييييحية المختلفييييية المؤسسيييييات ميييييع إتصيييييال قنيييييوات فيييييتح - -
 حكومية والغير

 مجلس القسم في المجتمع ممثلي إشراك - -

  بناء للتوعية وقوافل ندوات تنظيم -
 
 الداخلى للمجتمع الفعلية الأحتياجات على ا

 للكليه والخارجى -

 البةئة وتنمية المجتمع خدمة أنشطة ا ر استقصاء - -

 للكليه والخارجى الداخلى المجتمع إحتياجات لتحديد أستبيانات أعداد - -

 رئةس القسم 

  لتدريسااعضاء هيئة 

  معاونى اعضاء هيئة

 التدريس بالقسم

 تنمية خطة 2221/2222

 والبةئة المجتمع

 .ومو قة معتمدة

 تشراك الية -

 الصحية الجهات

 القرار صنع في

 إحتياجات يخا بما

 الداخلى المجتمع

 (والخارجى



 -جامعة دمنهور        
 كلية التمريض

 قسم تمريض صحة المجتمع
 

 القسم: رؤية 
القسم الى التميز فى تقديم الخدمات الصحية لتعزيز صحة المجتمع وتلبية احتياجاته وان يكون قادرا على المنافسة محليا واقليميايسعى   

 رسالة القسم:
لال تقديم برامج تعليمية تتفق مع معايير الجودة والخدمات المجتمعية والابحاث العلميةيلتزم القسم باعداد خريج مؤهل لتقديم رعاية صحية متكاملة وامنة  لمختلف فئات المجتمع حسب الاحتياجات والمشاكل الصحية  وذلك من خ  

 

 
 

 

 الندوات عن تقارير -

 .العمل وورش

 القوافل تقاريرعن -

 ومردودها الصحيه

 .ومو قة معتمدة

 

 

 اعداد الخطة 

 د امل عطية

 

 رئيس القسم  

 .د ععير مدينا            

 


